
附件 1 
武汉纺织大学 2016 年专项公开招聘专业技术人员和管理人员岗位 

及其资格条件一览表 

二级单位 
招聘 
岗位 

需求学科 
学历、学
位要求 

其他 
要求 

招聘
计划

材料科学与 

工程学院 
专任教师 

复合材料与工程、材料物理与化学、材料

学 
博士研究生 985 或海外高校 9 

纺织科学与 

工程学院 
专任教师 

纺织工程、纺织材料与纺织品设计、非织

造材料与工程 
博士研究生 985、211 高校 9 

服装学院 专任教师 设计艺术学、服装设计与工程 博士研究生 985、211 高校 7 

化学与化工 

学院 
专任教师 

化学工艺、化学、资源循环科学与工程、

纺织化学与染整工程 
博士研究生 985、211 高校 8 

环境工程学院 专任教师 建筑环境工程、给水排水工程 博士研究生 985、211 高校 3 

电子与电气 

工程学院 
专任教师 

电气工程、电子科学与技术、信息与通信

工程 
博士研究生 985、211 高校 9 

艺术与设计学院 专任教师 设计艺术学 博士研究生 985、211 高校 3 

传媒学院 专任教师 传播学、广告学、数字媒体艺术、动画 博士研究生 985 高校 4 

数学与计算机 

学院 
专任教师 

数学、统计学、 

计算机科学与技术 
博士研究生 985、211 高校 6 

机械工程与 

自动化学院 
专任教师 

机械制造及其自动化、工业工程、工业设

计、力学 
博士研究生 985、211 高校 8 

管理学院 专任教师 管理科学与工程、工商管理 博士研究生 985、211 高校 4 

经济学院 专任教师 财政学、金融学、投资学 博士研究生 985、211 高校 3 

会计学院 专任教师 
会计学，财务管理、土木工程、工程造价、

工程管理 
博士研究生 985 高校 3 

马克思主义 

学院 
专任教师 马克思主义中国化、心理学 博士研究生 985、211 高校 2 

伯明翰时尚创意

学院 
专任教师 设计艺术学 

硕士研究生及

以上 

海外高校，语言

能力由外方考核
2 

实验室 
实验 

技术人员 

计算机科学与技术、机械工程、材料科学

与工程、纺织科学与工程（纺织、服装设

计与工程）、电子科学与技术、电气工程

硕士研究生及

以上 
 8 

保卫处 管理人员 法律 
硕士研究生及

以上 
 1 

国际交流与 

合作处 
管理人员 英语 

硕士研究生及

以上 
 1 

合计         90 

注：1.年龄要求：博士研究生 35 周岁以下；硕士研究生 30 周岁下； 

    2.有海外学历背景优先。 


