
湖北长江工程设计有限公司2018年度公开招聘公告
根据企业发展需要，湖北长江工程设计有限公司（以下简称设计公司）2018年度拟公开招聘6名设计人员，现将有关事项公告如下。

一、单位简介
设计公司为长江水利委员会长江工程项目管理有限公司（武汉）旗下集岩土工程勘察、水文地质勘察、工程测量和水利行业（水库枢纽、河道整治）、建筑行业（建筑工程）设计乙级、风景园林工程设计专项乙级等多个专业设计资质于一体的工程勘察设计单位,成立于1979年，注册地址为武汉市江岸区永清路21号。

二、招聘原则
坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则和德才兼备的用人标准，采取考试、考核相结合的方法，面向社会公开招聘。

三、招聘岗位
	序号
	岗位名称
	岗位描述
	招聘人数
	学历
要求
	专业
要求
	其他要求

	
	
	
	
	
	
	

	1
	水工
设计
	负责水利水电工程设计；编制项目建议书、可行性研究报告和初步设计报告；施工图设计。
	3
	全日制硕士研究生（含）以上相应学历学位
（本科要求全日制）
	水工结构工程、水利水电工程 、水利工程、农田水利工程
	1、2017、2018年度普通高校硕士毕业生，本科阶段是同类专业或相似专业。       
2、熟练使用CAD软件，熟悉水利工程设计等相关工作，具备良好的沟通、团队协作能力，具有较强的学习与解决问题的能力。  

3、吃苦耐劳，能适应水利水电工程设计现场工作要求。

	2
	水土保持
设计
	负责水土保持设计；编制项目建议书、可行性研究报告和初步设计报告；施工图设计。
	1
	全日制硕士研究生（含）以上相应学历学位
（本科要求全日制）
	农业水土工程
	1、2017、2018年度普通高校硕士毕业生，本科阶段是同类专业或相似专业。       
2、熟练使用CAD软件，熟悉水土保持设计等相关工作，具备良好的沟通、团队协作能力，具有较强的学习与解决问题的能力。  

3、吃苦耐劳，能适应水利水电工程设计现场工作要求。

	3
	给排水设计
	负责给排水设计；编制项目建议书、可行性研究报告和初步设计报告；施工图设计。
	1
	全日制硕士研究生（含）以上相应学历学位
（本科要求全日制）
	给排水
	1、2017、2018年度普通高校硕士毕业生，本科阶段是同类专业或相似专业。       
2、熟练使用CAD软件，熟悉给排水工程设计等相关工作，具备良好的沟通、团队协作能力，具有较强的学习与解决问题的能力。  

3、吃苦耐劳，能适应水利水电工程设计现场工作要求。


	4
	环保
设计
	负责环保设计；编制项目建议书、可行性研究报告和初步设计报告；施工图设计。
	1
	全日制硕士研究生（含）以上相应学历学位
（本科要求全日制）
	环境
工程（或相近专业）
	1、2017、2018年度普通高校硕士毕业生，本科阶段是同类专业或相似专业。       
2、熟练使用CAD软件，熟悉环境保护工程设计等相关工作，具备良好的沟通、团队协作能力，具有较强的学习与解决问题的能力。  

3、吃苦耐劳，能适应水利水电工程设计现场工作要求。


四、招聘条件
（一）具有中华人民共和国国籍；

（二）遵守宪法和法律，有良好的社会公德和敬业精神；

（三）熟悉与工作相关的国家政策、规章，具有较强的语言表达能力和组织协调能力；

（四）身体健康，具备招聘岗位要求的其他条件。

凡受纪律处分期限未满或者正在接受纪律审查的人员，以及受刑事处罚期限未满或者正在接受司法调查尚未做出结论的人员，不得应聘。

五、聘用人员管理及待遇
（一）纳入设计公司企业编制管理，实行聘用制；

（二）工资、福利及人事关系按照设计公司有关规定执行。

六、招聘信息发布
招聘人员信息将于2018年1月10日至2018年1月30日在长江委信息网、中国水利教育网、长江水利网等网站同时公布。    

七、招聘时间和程序
（一）报名

报名时间：2018年1月10日至2018年1月30日。

报名方式：网络报名。

应聘者可通过登录长江委信息网、中国水利教育网、长江水利网等网站查看招聘公告和下载《湖北长江工程设计有限公司2018年度公开招聘报名表》，按要求填写并发送至467198053@qq.com。

（二）资格审查

1、报名时应聘者提供的报考证件必须填写真实完整，资格审查工作将贯穿公开招聘的全过程，如发现弄虚作假者，将随时取消考试或聘用资格，所造成的一切后果由应聘者本人承担。

2、资格审查时，应聘者须提供以下证件或证明材料原件备查：

1）应届毕业生：本人身份证；经学校签字盖章的报名推荐表或学校出具的证明、学生个人学习成绩登记单（须加盖学校公章）；岗位要求的其他相关材料。

2）在职或社会人员：本人身份证；学历学位证书。

（三）面试

面试时间：2018年3月中旬。

面试地点：武汉市江岸区永清路21号。

采取结构化面试，面试小组考官5人，其中设主考官1人。面试成绩总分为100分，面试时间人均不超过30分钟。

（四）政审及体检

公司采取到其学校或外调等手段，进一步考察应聘者的思想政治表现、道德品质、业务能力、工作业绩等。

考核合格人员须在本公司指定医院参加体检。

应聘期间的交通费、食宿费应聘者自理。

（五）确定拟聘人员

根据体检、考核结果，经公司领导班子集体研究，择优确定拟聘人员，受聘人员按规定实行试用期，试用期满合格的，予以正式聘用；不合格者，终止聘用。

八、联系方式
联系地址：武汉市江岸区永清路21号

联系人：徐萍

联系电话：027-82926193

下载：报名表
湖北长江工程设计有限公司公开招聘报名表
	姓   名
	
	性别
	
	民族
	
	籍贯
	
	     相     片   

	出生年月
	
	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	

	最高学历
	
	最高学位
	
	

	外语水平
	
	计算机水平
	
	其他资格证书
	
	

	本科
阶段
	毕业学校
	
	研
究
生
阶
段
	毕业学校
	

	
	专业
	
	
	专业
	

	
	毕业时间
	
	
	毕业时间
	

	身份证号
	
	联系电话
	

	通讯地址
	
	邮  编
	

	应聘岗位
	
	以何种学历应聘
	

	个人简历
	起 止 日 期
	学习经历
	任何职务

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	起 止 日 期
	工作经历
	任何职务

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	
	年  月至   年  月
	
	

	
	    年  月至   年  月
	
	

	奖惩情况
	

	个人特长
	

	学科成绩(工作业绩)
	

	家庭主要成员
	与本人关系
	姓 名
	年龄
	政治面貌
	现在何地、何单位工作学习、任何职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本人保证所填内容和提供的材料及证件完全真实，否则，同意用人单位取消本人录用资格。用人单位可针对求职申请中的信息进行诚信调查。
应聘人（签名）：                     年   月   日     
                                        

	资格
初审
意见
                                
	                                               年    月    日

	招聘
复审
意见
	                                               年    月    日


填写此表发送至467198053@qq.com。邮件主题填写“考生姓名+应聘岗位名称”。
2

